
  ميرندمي نه و كنندمي شكايت نه هاروبات
  الملل بين امور مديريت: فرخي حميد
 وسايل كننده توليد. شودمي محسوب كشور ايندر شخصي كارفرماي مهمترين حتم طور به و بزرگترين Foxconn شركت ،چين خلق بخش آزادي ارتش از بعد

   Shenzhen شهر در كارخانه يك در فقط نفر هزار پانصد شامل نفر ميليون يك از بيش دارد Apple شركت چونمهمي مشتريان كه الكترونيك
  .است گرفته خدمت به 

 ابتدا در كه شركتي. است بخشيده ارتقاء را آنها انبوه توليد و دنيا هايطرح بهترين كردن كپي در چين توانايي Foxconn شركت موفقيت گذشته دهه طول در
 Shenzhen كارخانه كاركنان از زيادي تعداد گذشته سال. است شده مشكل دچار موفقيتش روند اخيراً بود گرفته قرار تقدير مورد گسترده زايي اشتغال بخاطر
 نيزمي ماه در. انداختپايين به بلند ساختمان يك از را خود جولاي ماه اواخر در ساله 21 كارگر يك نيز مورد آخرين در و كردند خودكشي جمعي دسته بطور

 آن توليدات Apple شركت ipad توليدات در منفي تاثير با حادثه اينهاخيلي باور به كه كشت را كارگر Chengdu، 3  در جديد كارخانه يك در انفجاري
  .نمود وقفه دچار را شركت
 و بخشيده بهبود را آنها تسهيلات ،داده افزايش مرتباً را آنها دستمزد شوندمي تر طلب عافيت روز به روز كه كارگراني رضايت جلب منظور به Foxconn شركت
. است نموده وضع خود كارهاي محل از كارگران شدن جيم از جلوگيري براي تري گيرانه سخت تدابير عوض در شركت اين.است نموده داير برايشان مشاوره جلسات
 نزديك خود پايان به داشته ادامه نيز حاضر حال تا كه شركت آن موفق كار و كسب مدل كه است ايننشانه و شده شركت هايهزينه افزايش به منجر مذكور اقدامات

 ميلادي 2013 سال پايان تا زماني بازه يك در خود انساني نيروي جاي به هاروبات جايگزيني از بار اولين براي جولاي اواخر شركت مديرعامل يو جي تري. است شده
  .داد خبر

 ،بيشتر افزوده ارزش با هاييموقعيت خلق طريق از شركت ارزش زنجيره بهبود ،خود انساني نيروي ساختار در تحول ايجادرسمي بيانيه يك در نيز Foxconn شركت
 آن از شركت كه حدي در اتوماسيون اما اند،شده موفق آنها بكارگيري با رقيب هايشركت كه هستند هاييحوزه اينها.نمود مطرح را نوآوري و توسعه و تحقيق ارتقاء

  .داد خواهند دست از را خود هايشغل كارگران از برخي كه شد خواهد باعث حتم بطور كندمي صحبت
 در. است بوده پيشرفته كشورهاي در موجود اداري اتوماسيون از استفاده بجاي قيمت ارزان كار نيروي از استفاده مديون زيادي بسيار حد تا چين اخير اقتصادي توسعه
 هايشركت رودمي انتظار و هستند افزايش حال در سرعت به دستمزدها ،پايه حقوق افزايش در قانوني الزام نيز و ماهر كار نيروي به نياز دليل به چين در حاضر حال

  .باشند خود سرمايه و كار نيروي بين توازن برقراري حال در چيني
  تجهيزات خود پرهزينه كار نيروي كردن بيرون با و اندكرده آغاز را روندي چنين چيني جزء كنندگان توليد از بسياري
 دچار را شركت فوق حركت يقيناً اما دهد انجام معين زماني دوره يك طول در را حركت ايناست صدد در Foxconn شركت. كنندمي آنها جايگزين را ايسرمايه

 آنها رسدنمي نظر به. كنندمي هدايت مشتريان نياز مورد كالاهاي ساخت در را خود هايآدم از ارتشي شركت كارشناسي نيروي. كرد خواهد بسياري چالشهاي
 كارهايي چنين قبلاً كه داد خواهد قرار هاييشركت با مستقيم رقابت در را شركت سمت آن به حركت و باشند داشته مكانيزه توليد خطوط ايجاددر خاصي تخصص

  .اندداده انجام را
با است مدتي اقتصاددانان و توليد کارشناسان حاضر حال در ھزينه آيا که ھستند روبرو مباحث اين  کمبود و چين در کار نيروي افزايش به رو ھاي

شدن شکسته نتيجه در زيرا. خير يا شکست خواھد را "ارزان چيني قيمت" طلسم مھارت شرکت طلسم اين  مصرفي کالاھاي به نيازمند خارجي ھاي
قيمت با آسيا در ديگر جاھاي به چين از آنھا تامين جاي به چيني است مسلم آنچه. آورد خواھند روي ارزانتر ھاي  قدرتمند توليدکنندگان از برخي که اين

شرکت مانند غربي مي عمل مکانيزه ھم بسيار که آلماني ھاي کرده ثابت کنند کرده عمل شده حساب و مقاوم بسيار چيني ارزان کار نيروي مقابل در که اند
مي و ندارند اعتقادي فوق شده اشاره مشکلات و موارد به که ھستند ھم ديگراني.  اند شرکت گويند کار نيروي با انبوه توليد در چيني ھاي  چنان اندک

نمي باقي رقبا براي جايي که ماھرند چين خيابانھاي به کرده تحصيل کار نيروي شدن سرازير و بيکار به توجه با صورت ھر در. ماند  نيز چيني مقامات ،
چشم خصوص در خود غربي ھمتايان بسان دغدغه کشورشان صنعتي آينده انداز نگراني و ھا . داشت خواھند زيادي ھاي  


